
 

 

23. oktober 2025, Skolebestyrelsesmøde, Skolen ved Sundet  

Dagsorden ved Lena, Rikke og Johnni 

 

Deltagere:  Rikke, Ditte , Ebba,  Juliane, Johnni, Trine, Ditte, Nadja, Søs 
Supp: Grete 

Afbud: Kuno, Jacob, Pernille, Rikke E 

Gæster/a
ndre 
deltagere: 

 

 

Sted og 
tid: 

Aulabygningen, kl. 17-19 

Referent: Trine 

Ordstyrer: Lena 

 

PKT TIDSRUM ANSVARLIGE 
 
Ejer 
 
 
Evt. deltagere 

PUNKT 
 
Titel 
Baggrund/indhold 
 
Bilag 

FORMÅL  
 
Form (orientering, 
drøftelse, 
beslutning) 
 
Indstilling/anbefalin
g 

REFERAT 
 
Indhold 
 
 
Videre proces 

1. 17:00-17:05 Lena Gennemløb og godkendelse af dagsorden 
samt punkter til eventuelt 
Fastlæggelse af dagsorden 

 Godkendt 

2. 17:05-17:15 Elevråd rep Meddelelser fra elevrådet (Kun orientering, 
ingen drøftelser med mindre annonceret) 

Orientering 
 
 

Der er valgt nyt formandsskab i elevrådet.  
Der er valgt repræsentanter til at arrangere skolefest.  
Der er bevilliget penge til indkøb af brætspil.  
Der er elvrådsdag på mandag. Regner med at få et 
indblik hvad andre elevråd er optagede af.  



Der er fokus på toiletter og der kommer besøg fra 
kommunen og besigtige toiletter. Dette besøg er den 
3.11. 

3. 17:15-17:30 Johnni Budgetopfølgning og ønskede dispositioner 
inkl. 1. status på budgethandleplan og IT- 
devices i forbindelse med læring 
 

Drøftelse Økonomien ser godt ud her sidst på året.  
Vi har haft mulighed for at supplere både på 
undervisningsmidler og indretning.  
Det ser godt ud da vi har vakante stillinger. Blandt 
andet mangler vi en afd leder på F-sporet. 

4. 17:30-17:45 Principgruppen Kommunikationsprincip Drøftelse af oplæg Der er udleveret oplæg til drøftelse. 
Bestyrelsen er kommet med input 
Tages med retur i principgruppen og justeres.  
 

5. 17:45-18:00 Principgruppen #10 Princip for helhedsorienteret 
samarbejde mellem skole, KKFO og hjem 

Tilsyn  Der er ført tilsyn og det bliver vendt i principgruppen 
og der kommer et nyt redigeret forslag. Der skal ses 
på at der ikke er overlapning i forhold til 
kommunikationsprincippet. 

6. 18:00-18:15 Principgruppen #18 Princip for en meddelelsesbog Tilsyn Der er ført tilsyn. 
Der skal uddybes omkring f-sporet 
Der skal arbejdes med at vi har opmærksomhed på 
meddelsesbogen på samme tid både 
lærere/pædagoger og medarbejdere. 

8. 18:15-18:20 Ledelsen + Lena Debrief SVS udv. samtale Orientering Punktet udskydes til referat kommer 

9. 18:20-18:35 Ledelsen Trivsel/skolevægring Orientering Punktet udsættes til kommende møde 

10. 18:35-18:45  Meddelelser som ikke fremføres under 
øvrig dagsorden: 

a) Medarbejderrepræsentanter 
b) Formand 
c) KKFO  
d) Skoleledelse 

Orienteringer 
 

a. Intet nyt 
b. Intet nyt 
c. Der er forløb på KKFO i forhold til at 

arbejde inkluderende. Der kommer 
snart pædagogisk tilsyn. 

d. Der er en anden elevgruppe på f-
sporet end vi har været vant til. Det 
arbejder vi målrettet med. Vi har fået 
ansat en ny medarbejder på f-sporet. 
Vi er ved at ansætte deltidssekretær. 
Byggesag: der er kommet nye 
legeredskaber. Renovering af 
mellemstykket. En del sygdom. Der er 
fortsat mange nye vikarer.  

 



11. 18:45-19:00  Evt. 
 
 

  

 

Punkter til kommende møder: 

● Princip for elevråd/demokratiprincip 

● Beslutning om BYOD  

● Udgang i udskolingen 

● hygiejnebind i udskolingen (forældrehenvendelse) 

Fortløbende dagsordenspunkter: 

●  

 

 


