Opsamling pa
Light-tilsyn

2024

Specialfritidsinstitutionen ved Skolen ved Sundet/Friluften




Light-tilsyn i
Kebenhavns Kommune

l institutioner, der i et tilsynsar er vurderet til at skulle "vedligeholde indsatsen” i alle tilsynets
seks temaer, gennemfores i det felgende ar et Light-tilsyn uden observationer og vurderinger.
Light-tilsynet skal sikre en fortsat taet dialog om udviklingen af den paedagogiske kvalitet i
institutionen. Aret efter Light-tilsynet gennemfores igen almindeligt paedagogisk tilsyn.

Light-tilsynet bestar af:
e Envedligeholdelsesdialog mellem den paedagogiske konsulent og ledelses-, medarbejder-
og foreeldrerepraesentanter fra institutionen.
e Enrapport med opsamling péa de vigtigste pointer fra vedligeholdelsesdialogen.

Den paedagogiske konsulent

Alle institutioner i Kebenhavns Kommmune har en peedagogisk konsulent tilknyttet. Den
paedagogiske konsulent radgiver og vejleder Izbende institutionen om blandt andet
paedagogik, faglig udvikling og foraeldresamarbejde.

Det er den paedagogiske konsulent, der gennemfgarer Light-tilsynet og skriver opsamlingen
pa vedligeholdelsesdialogen.

Hvis du vil vide mere
Har du spergsmal til rapporten, er du velkommen til at kontakte lederen i institutionen.

Du kan leese mere om, hvordan Kebenhavns Kommunes institutioner arbejder med paedagogisk
kvalitet og se den seneste kvalitetsrapport for hele dagtilbudsomréadet pd kommunens hjemmeside:
www.kk.dk/kvalitetogtilsyn.



http://www.kk.dk/kvalitetogtilsyn

Fakta om Light-tilsynet

Vedligeholdelsesdialogen blev afholdt d. 06-11-2024

Institutionens beskrivelse af
opfalgning pa sidste ars tilsyn

Her beskriver institutionens leder i korte traek, hvordan institutionen har arbejdet med
opfelgning og eventuelle anvisninger i perioden siden sidste tilsyn

Hvilke emner havde
institutionen valgt som
udgangspunkt for dialogen?

Udeskole pa Friluften: Der fortaelles om deltagelse i et forskningsprojekt "MOVEOUT-SPECIAL"
omhandlende udeskole, som er felles for skole og KKFO. Projektet méler pa effekterne for bern, ved
brug af eksterne laeringsmiljger. Projektet startede i august og laber igennem hele skoleéret. Hver
fredag afleveres data fx hvor mange barn deltog etc. og s& méles der pa forskellige indikatorer ift.
bernenes aktivitetsniveau via en maler fastgjort til kroppen. Barnenes blev ogsa malt inden projektet
gikigang. Personalet har deltaget i kursus, der er tovholdere pa hvert trin (en peedagog og leerer)
som Igbende far sparringsmeder af projektgruppen. Udeskolen er fastlagt til hver torsdag, hvor
man tager ud af huset fx pd museum, i skoven etc. Der forteelles om ligeveerdige
deltagelsesmuligheder for bernene og at det er tydeligt, at det har positive effekter. De feelles
oplevelser i en mere dben ramme, tilbyder ogsa fx gvelse i at kare med bus, trafik treening etc. og
bernene forberedes fra A - Z, understgttet af visuelle virkemidler, s& strukturen er tydelig og sa
forudsigelig som muligt. Det forteelles, at bernene bliver grebet og understatter i deres fantasi og
om positionsskifte blandt bgrnene i gruppen og at alle oplever, at kunne noget. Arbejdet med
visualisering har stor fokus i forberedelsen, da det skal tilpasses individuelt og nogle bgrn har behov
for fx enillustration af ruten derhen, hvordan ser det ud, hvilken der skal jeg ga ind af etc. Udeskolen
planleegges altid men udgangspunkt i bernenes preemisser og der justeres meget til. Enkelte barn
har ogsa behov for at gennemga turen hjemme fra og der er et teet foraeldresamarbejde.
Samarbejdet ml. peedagoger og leerer bliver styrket via feellesoplevelser bade med bgrnene og med
kollegaer. Der er en fast mgdeorganisering med feelles ugentlige meder til fx forberedelse,
rollefordeling etc. og der arbejdes systematisk og med faste dagsordner og brug af paedagogisk
notat. Det udvidede leeringsmilj@ skaber et friere rum for samstemthed ift. bernene dvs. fagligt,
men i lige sé& hgj grad, med blik for det sociale. KKFO-leder forteeller, at det afspejles i det
paedagogiske notat, som er mere samskrevet og ikke opdelt i skole/fritid som tidligere. Der forteelles
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om supervision med reflekterende teams og om arbejdet med sig selv som professionel ift.
risikovillighed vs. kontrol. Det fortaelles, at de arbejder pé at inddrage barnene stemme i de lzbende
evalueringer mere systematisk. Overgange: Dialog om de mange overgange i Igbet af bernenes
dag og hvordan de arbejder med at seenke konfliktniveauet. Fx benyttes roligt musik, nar de
kommer ind fra frikvarteret og det har stor betydning for bernenes, at falde til ro, inden
undervisningen starter. Der arbejdes ud fra low arousal og teacch metoden ift. struktur med mange
sma pauser og forudsigelighed via piktogrammer og bgrnene understgttes med
mestringsstrategier og kompetencer ift. sociale spilleregler. Ift. bernemiljgvurderingen og ud fra
trivselssamtaler med bgrnene, arbejdes der ogsa med stgjniveauet ifm. overgangene. Alle trin
arbejder med fokus pé at skabe gode overgange, herunder modtagelse af bernehaveklasebgrnene i
august, hvor konfliktniveauet i begyndelsen, var hgjt. Alle barn profeter af struktur og tilgange og
metoder tilpasses ift. bernenes alder. Der fortaelles om forskellige metoder fx sociale historier, KAT -
kassen ift. samtaleformer, Trin for Trin med visuelle illustrationer som kobler mimik og ord sammen,
konflikttrappen illustreret i bernehgjde, stierne i hjernen, samtaleblomsten etc. Det strukturerede
arbejde med overgangene mindsker konflikter og understatter bernene socialt ogiatindgai
bornefellesskaber samtileeringsparathed. Derudover fortalles i korte traek, hvordan institutionen
har arbejdet i perioden siden sidste tilsyn: KKFO’en forteeller om deres praksis som bl.a. har sit
udgangspunkt i bernemiljgvurderingen. | den papeger bgrnene bl.a. stgj som en faktor, som har
indflydelse pa deres dag. Der redegeres for forskellige tiltag, bl.a. om at skabe rum til ro, indretning
af lokaler, sé& de inddeles i zoner og hvor bgrnene kan veaelge at veere med i en falles aktivitet, men
ogsa kan veelge et mere stille miljg. Der fortaelles om indretning af rolige miljg med bager og
dialogiskleesning som aktivitet, om visualisering af lydniveauer opdelti 5, s barnene kan orientere
sig ift. her, m& man rab og have store armbeveegelser fx legepladsen og her, skal man vaere mere
stille etc. Det er en udviklingsproces, hvor de oplever at er lykkedes med noget, men ikke er fuldti
hus. Problematikken tales ind i den aktuelle situation med plads/lokalemangel samt
lokalefaellesskabet med skoledelen. Personalet oplever at blive dygtigere og dygtigere til, at se
muligheder og greb ift. at skabe rum til ro, sé bern kan traekke sig, samt eendre konteksten til fritid fx
med lyskaeder, hjul péa inventar etc. men det forteelles ogsa, at det kraever mere forberedelse fx at
holde halloweenfest og hurtigt skal udsmykke og skabe stemning ift. temaet. Der fortelles om
forskellige tiltag ift. at imedekomme barnenes forskellige behov, fx i frikvarteret ifm.12-pausen, har
de etableret et roligt miljg til de barn, som @nsker det, ved at afskaeerme under halvtaget og hvor
man kan side sammen en voksen omkring en aktivitet. Et frikvarter er ikke n@gdvendigvis en pause for
bernene og der arbejdes ud fra en tydelig organisering ift. hvad de forskellige medarbejder skal ift.
roller og opgaver. Fx har en voksen en flyverfunktion, som er tydelig via vest, som bl.a. laser
konflikter etc., sa de @vrige personaler kan veere i aktivitet. De arbejder ogsa malrettet med overgang
fra skoledel til fritid og har bl.a. haft fokus p& mellemtrinnets barn, som hurtigt kom op i arousel. Her
forteelles om opdeling af barnene i mindre grupper, for at understatte deres behov for ro, til bl.a. at
spise deres mellemmaltid. Der forteelles om det paeedagogiske arbejde ifm. spil og gaming-kultur,
hvor de arbejder ud fra SMTTE - model med mal ift. indsatser, evaluering, lsbende justeringer etc.
Det er vigtigt, at bernene understattes i kommunikative strategier nar de spiller sammen, ogsa ift. at
kunne bega sig pa online platforme. Det feelles faglige stasted understatter ogsa
foreeldresamarbejdet. Der fortaelles om aendring i praksis ifm. modtagelse af bernehaveklassebarn
1/8 2024. Bgrnegruppen har behov for endnu mere ro og struktur end tidligere og flere barn har
brug for meget teet voksen kontant og 1 til 1 guidning. Personalet bliver kompetenceudviklet i bl.a.
A-guid og teacch-metoden og der fortaelles om de udfordringer de oplever ifm. at berneprofilerne
aendrer sig. Afslutningsvis fortaelles om stor kompleksitet i opgavelgsningen (personalet er bade
med i skoledelen og fritidsdelen) og at frokostpausen ofte benyttes til refleksion, videndeling,
justeringer pa dagen etc. for at imgdekomme barnenes behov. Det udfordrer personalets behovet
for pause, sa de har energi til eftermiddagens fritidstiloud. Der er flere faste ugentlige meder til fx
planleegning, status pd bernene etc., men de kommer ikke udenom dagligt at skulle tilpasse praksis
jf. barnegruppen.
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Institutionen har | dialogen
faet sparring pa felgende
punkter

Der er lgbende i dialogen givet sparring.

Onsker til supporti det
kommende ar

Det aftales at paeedagogisk konsulent kommer og praesenter det justerede tilsyn pa et
personalemade.
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Bilag 1

Institutionens selvregistrering

Forud for tilsynsbesgget har den paedagogiske leder eller institutionslederen udfyldt en
selvregistrering, der omhandler lovgivningsmaessige eller kommunale minimumskrav. Det er
preeciseret i parentes, hvis et spgrgsmal kun gaelder udvalgte mélgrupper og ikke hele 0-18 ars

omréadet.

Spergsmal i selvregistrering

Er de forsikringsmaessige forhold vedrgrende
institutionen afklaret?

Overholder institutionen Kebenhavns
Kommunes anbefalinger vedrgrende sovende
bern i dagtiloud og brug af seler?

(0-5-ars institutioner)

Overholder institutionen reglerne for
befordring af bern?

Overholder institutionen kravene i
bekendtgerelse om legetojsstandard?

Overholder institutionen reglerne om regfri
miljger?

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens
anbefalinger om hygiejne i dagtilbud?
(0-5-ars institutioner)

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens
anbefalinger om smitsomme sygdomme hos
bern og unge?

(6-18-ars institutioner)

Overholder institutionen hygiejneregler for
kekkener i bgrneinstitutioner?

Lederens svar

Ja

Ikke besvaret

Ja

Ja

Ja

Ikke besvaret

Ja

Ja
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Overholder den mad, der serveres i
institutionen, de geeldende nationale og
kommunale retningslinjer?

(0-5-ars institutioner)

Er der gennemfert madvalg i institutionen
inden for de sidste 2 &r?
(0-5-ars institutioner)

Har institutionen udarbejdet og offentliggjort
en paedagogisk leereplan med udgangspunkt i
det paedagogiske grundlag, de seks
lereplanstemaer og mal for sammenhangen
mellem det peedagogiske leeringsmiljz og barns
leering?

(0-5-ars institutioner)

Indsaet link til institutionens psedagogiske
leereplan
(0-5-ars institutioner)

Har institutionen inden for de seneste to ar
gennemfert og offentliggjort en evaluering af
arbejdet med leereplanen med udgangspunkt i
de paedagogiske mal?

(0-5-ars institutioner)

Indseet link til seneste evaluering af arbejdet
med den paedagogiske leereplan
(0-5-ars institutioner)

Har institutionen valgt at arbejde med
temaerne i den paedagogiske leereplan for
dagtilbud i perioden fra bgrnenes start i
KKFQO'en frem til skolestart??

(6-9-éars institutioner)

Nej

Har institutionen valgt at arbejde med de seks
kompetenceomréader, der geaelder for
bernehaveklassen, i perioden fra bgrnenes start
i KKFO'en frem til skolestart?

(6-9-éars institutioner)

Nej

Har KKFO'en udarbejdet og offentliggjort en Ja
bernemiljg-vurdering inden for de sidste to &r?

(6-9 ars institutioner)

Ikke besvaret

Ikke besvaret

Ikke besvaret

Ikke besvaret

Ikke besvaret

Ikke besvaret
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Har institutionen gennemfart en

fritidsmiljevurdering indenfor de seneste to ar?

(10-18 ars institutioner)

Har institutionen en opdateret sorg og
kriseplan?
(6-18 ars institutioner)

Har institutionen lokale retningslinjer for
héndtering og forebyggelse af vold, trusler og
kreenkende adfeerd?

(6-18 ars institutioner)

Er institutionens lukkedage planlagti
overensstemmelse med Kgbenhavns
Kommunes retningslinjer for lukkedage?
(0-9-ars institutioner)

Hvor mange paedagogiske dage har
institutionen afholdt i det forlgbne ar?

Er der gennemfert en APV - herunder ogsa ift.
kemi og kemisk risikovurdering - i institutionen
inden for de sidste to ar?

Hvornar fik institutionen sidst gennemfert
hygiejnetilsyn?
(0-5-ars institutioner)

Er der saerlige sundhedsmaessige
problemstillinger i institutionen?
Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens

anbefalinger om medicingivning?

Overholder institutionen Kgbenhavns
Kommunes retningslinjer for journalisering,
arkivering og brug af netveaerksdrev?

Har institutionen en beredskabsplan?

Gennemfgres der to arlige brandgvelser i
institutionen?

Ikke besvaret

Ja

Ja

Ja

Ikke besvaret

Nej

Ja

Ja

Ja

Ja
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Folges brandgvelserne op af en skriftlig
evaluering?

Gennemfgres daglig visuel inspektion af
legepladsen?

Gennemfgres kvartalsvis driftsinspektion af
legepladsen?

Er der gennemfort legepladsinspektion af
legepladsteamet inden for de sidste tre ar?

Er eventuelle bemaerkninger fra
legepladstilsynet udbedret?

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja
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